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SPI111.8141.1.18.2022 Jaslo, dnia 25.04.2022 r.
»Nabor Trenerow Osiedlowych”

Urzad Miasta w Jasle oglasza nabér osob, ktore pracowaé beda w okresie od
dnia 4.07.2022 r. do dnia 27.08.2022 r. jako ,Trenerzy Osiedlowi” na nast¢pujacych
osiedlach: Sobniéw - Gérka Klasztorna - Zotkéw, Mickiewicza, Srédmiescie, Gamrat —
Krajowice, Bryly - Kaczorowy, Rafineria — Gadki - Nieglowice, Kopernika, Hankowka,
Ulaszowice - Brzyszczki.

Szukamy 9 oséb, ktore realizowaé bedg Program w w/w okresie i ktore zostang zatrudnione
na podstawie umowy — zlecenia, w wymiarze 24 godzin tygodniowo na wytypowanych
boiskach i terenach sportowo-rekreacyjnych na terenie Miasta Jasta.

Wymagania w stosunku do kandydatéw:

1) pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

2) wyksztatcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym;

3) umiejetno$¢ organizacji zajec sportowo — rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy;

4) do$wiadczenie zawodowe i osiggnigcia w pracy z dzie¢mi i mlodzieza (Co najmniegj
dwuletnie do§wiadczenie w prowadzeniu zajg¢ w ramach Trenera Osiedlowego);

5) kreatywnos¢, sumienno$¢ i odpowiedzialno$¢ oraz dobra organizacja pracy zespotowe;.

Dodatkowe Kkryteria:

1) uprawnienia instruktorskie lub trenerskie w najbardziej popularnych dyscyplinach
sportowych;

2) doswiadczenie w pracy w ramach Programu ,,Trener Osiedlowy”.

Szczegolowy zakres obowigzkow:

1) organizowanie zajec¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy z danego osiedla;

2) dbanie o bezpieczenstwo dzieci i miodziezy przebywajacej na wytypowanym boisku,
kontrolowanie stanu technicznego urzadzen i zgtaszanie usterek;

3) dbanie o wlasciwe zachowanie, propagowanie zachowan ,,prawdziwego kibica” podczas
zawodow;

4) uczestniczenie w cyklicznych zajeciach profilaktycznych prowadzonych przez Straz
Miejska w Jasle i Komende Powiatowa Policji w Jasle;

5) kreowanie wlasciwych wzorcéw zachowan i postaw, w tym umiejetnosci zdrowego stylu
Zycia, wspotpracy w grupie;

6) wspotpraca z Zarzadami Osiedli oraz dyrektorami szkot w zakresie realizacji Programu;

7) przestrzeganie procedur bezpieczenstwa ze wzglegdu na zagrozenie COVID-19
i regulaminu Programu ,,Trener Osiedlowy”;

8) obowiazkowy udzial w bezptatnym szkoleniu w dniach 27-28.05.2022 r.

Do dnia 13.05.2022 roku osoby zainteresowane praca Trenera Osiedlowego prosimy

0 zlozenie nastepujacych dokumentow:

1) CV i list motywacyjny;

2) kopie (skany) dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje oraz
dokumenty potwierdzajace doswiadczenie pracy z dzie¢mi i mtodzieza;
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3) o$wiadczenie o tre$ci: ,,O$wiadczam, ze nie bylem/am skazany/na prawomocnym
wyrokiem sadu, za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe oraz cieszg si¢ nieposzlakowang opinig”;

4) oswiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
przeprowadzenia niniejszego naboru o nast¢pujgcej tresci: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych przez Urzad Miasta w Jasle, zawartych w dokumentach
aplikacyjnych w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko ,, Trenera Osiedlowego™.

Zgodnie z art.13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODOQ) informuje, iz Administratorem Panstwa danych
osobowych jest Miasto Jasto z siedzibg przy ul. Runek 12, 38-200 Jasto reprezentowane przez
Burmistrza Miasta Jasta, zwany dalej: ,, Administratorem”. Kontakt do Administratora: tel.
13 448 63 00, urzad@um.jaslo.pl. Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych jest
art. 6 ust. 1 lit. b RODO - ¢. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej
strong jest osoba, ktorej dane dotyczq, lub do podjecia dziatan na zZgdanie osoby, ktorej dane
dotyczq, przed zawarciem umowy. Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane wylgcznie
w celu realizacji spraw zwigzanych z rekrutacjq i realizacjq zawartej umowy. Podanie danych
osobowych jest wymagane w celu realizacji umowy. Pani/Pana dane bedg przechowywane
nie diuzej niz jest to konieczne, tj. przez okres trwania zawartej umowy a po jej zakonczeniu
przez okres wymagany kategorig archiwalng, w przypadku gdy nie dojdzie do zawarcia
umowy, prosimy o odbior dokumentow rekrutacyjnych — gdyz po uplywie 3 miesiecy bedg
niszczone. Administrator moze przekazaé¢ PanilPana dane innym odbiorcom. Odbiorcg
danych moze byc¢: operator pocztowy, Urzqd Skarbowy, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
Bank oraz inne podmioty majgce dostep do Pani/Pana danych na podstawie przepisow
prawa. Administrator nie przekazuje Pani/Pana danych do parnstwa trzeciego ani do
organizacji miedzynarodowych. Ma Pani/Pan prawo zZgdac¢ od Administratora dostepu do
swoich danych, ich sprostowania, przenoszenia i usuniecia a takze prawo do ograniczenia
przetwarzania danych jezeli zachodzq przestanki do tych uprawnien i nie sq ograniczone
poprzez inne przepisy prawne. W zwiqgzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych
przez Administratora przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego.

W oparciu o Pani/Pana dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowat wobec
Pani/Pana zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedgcych wynikiem profilowania.
Kontakt do Inspektora Ochrony Danych — iod@um.jaslo.pl.

Kandydat zobowigzany jest, aby list motywacyjny, CV oraz wymagane oswiadcCzenia
opatrzone byly datq oraz wlasnorecznym podpisem.

Kompletne dokumenty prosimy dostarczyé osobiscie lub poczta na adres Urzedu Miasta
w Jasdle. Oferty nalezy zlozy¢é w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko
Trenera Osiedlowego 2022 r.”.

Telefon kontaktowy: 13 448 63 92.

Dodatkowe informacje:

1) Oferty otrzymane po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane.

2) Kontaktowa¢ bedziemy si¢ tylko z kandydatami spetniajgcymi wymogi formalne.

3) Kandydaci wstgpnie zakwalifikowani zostang powiadomieni 0 terminie rozmowy
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kwalifikacyjnej drogg mailowa lub telefoniczng (tylko w przypadku wickszej liczby
podan).
4) Informacje o ostatecznych wynikach naboru zostang wystane drogg mailowa.

Ryszard Pabian

Burmistrz Miasta Jasta
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