ZARZADZENIE NR V/37/2022
BURMISTRZA MIASTA JASLA

z dnia 10 lutego 2022 r.

w sprawie ogtoszenia konkursow na stanowisko dyrektora: Zespotu Szké6t Miejskich nr 6
w Jasle, Szkoty Podstawowej nr 1 w Jasle, Szkoty Podstawowej nr 7 w Jasle, Przedszkola
Miejskiego nr 2 w Jasle, Przedszkola Miejskiego nr 3 w Jasle, Przedszkola Miejskiego nr
11 w Jasle, dla ktoérych organem prowadzacym jest Miasto Jasto.

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. r. Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2021 r., poz. 1082 z pdézn. zm.) oraz § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)

zarzadzam co nastepuje:
8 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora:

1) Zespotu Szkot Miejskich nr 6 w Jasle, ul. Lwowska 36, 38 - 200 Jasto,
2) Szkoty Podstawowej nr 1 w Jasle, ul. Skargi 10, 38 - 200 Jasto,

3) Szkoty Podstawowej nr 7 w Jasle, ul. Sw. Jana z Dukli, 38 — 200 Jasto,
4) Przedszkola Miejskiego nr 2 w Jasle, ul. Stowackiego 7, 38 - 200 Jasto,
5) Przedszkola Miejskiego nr 3 w Jasle, ul. Florianska 24a, 38 - 200 Jasta,
6) Przedszkola Miejskiego nr 11 w Jasle, ul. Sikorskiego 10, 38 - 200 Jasto.

§ 2. Zobowigzuje sie kierownika Wydziatu Os$wiaty Urzedu Miasta w Jasle do zamieszczenia
ogtoszenia o konkursach na stanowiska wymienione w § 1, o treSci stanowigcej zatacznik do
niniejszego zarzadzenia, na stronie internetowej Miasta Jasta, w Biuletynie Informacji Publicznej

Urzedu Miasta w Jasle oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Jasta.

8 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

-)
Zastepca Burmistrza Miasta Jasta
Elwira Musialowicz-Czech



ZALACZNIK

DO ZARZADZENIA NR V/37/2022
BURMISTRZA MIASTA JASLA
z dnia 10 lutego 2022 r.

w Burmistrz Miasta Jasta ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora:
1) Zespotu Szkot Miejskich nr 6 w Jasle, ul. Lwowska 36, 38 — 200 Jaslo,
SR 2) Szkoty Podstawowej nr 1 w Jasle, ul. Skargi 10, 38 — 200 Jasto,
3) Szkoty Podstawowej nr 7 w Jasle, ul. Sw. Jana z Dukli, 38 - 200 Jaslo,
4) Przedszkola Miejskiego nr 2 w Jasle, ul. Stowackiego 7, 38 - 200 Jasto,
5) Przedszkola Miejskiego nr 3 w Jasle, ul. Florianska 24a, 38 — 200 Jasia,
6) Przedszkola Miejskiego nr 11 w Jasle, ul. Sikorskiego 10, 38 — 200 Jasto.

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora zespotu szkét moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia
wymagania okreslone w§ 3 ust 1 i 2 lub § 6 lub § 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

2. Do konkursu na stanowisko dyrektora szkoty podstawowej moze przystgpi¢ osoba, ktora
spetnia wymagania okreélone w § 1 lub § 2 lub § 6 lub § 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

3. Do konkursu na stanowisko dyrektora przedszkola moze przystapi¢ osoba, ktdra spetnia
wymagania okreslone w§ 1 lub § 2 lub § 6 lub § 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

4. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjq funkcjonowania i rozwoju
publicznego zespotu szkot,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegoélnosci informacje
o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej -
w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym stazu pracy na
stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata: imie (imiona) i nazwisko,
date i miejsce urodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2 swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoniczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg,

6) w przypadku cudzoziemca- poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem
kopie: dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub
dyplomu ukoriczenia studidow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu potwierdzajacego
prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,



7.

10)

11)

12)
13)

14)

15)

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust 1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 , poz. 289),

os$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r.
poz. 2141 oraz z 2021 r. poz. 255 i 464) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021r. poz. 4) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z 2021 r. poz. 478 i 619) lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.140 ust.1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn.
zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

Wszystkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wiasnorecznie
podpisane. Zaswiadczenie lekarskie winno by¢ sporzadzone przez lekarza uprawnionego do
jego wystawienia, na druku zgodnym z wzorem stanowigcym zatacznik do rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016 r.
poz. 2067 ze zm.).

Oferty nalezy sktadac:

1)

2)

w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i nhumerem telefonu z dopiskiem
"Konkurs na stanowisko dyrektora .........ccc........ " w terminie do dnia 24 marca 2022 r. na
adres: Urzad Miasta w Jasle, ul. Rynek 12, 38-200 Jasto, tel. (0-13) 44 863 35,

dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej - w takim przypadku oferta powinna
by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP i zawierac elektroniczne kopie dokumentéw wskazanych w pkt
3, wymaganych jako zatgczniki do oferty oraz zostac przestana na elektroniczng skrzynke
podawczg Urzedu Miasta w Jasle na platformie ePUAP.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta Jasta.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej.



