(pieczęć pracodawcy)







(miejscowość, data)
Dane pracodawcy:

1. Nazwa zakładu ( działalności gospodarczej)
……………………………………………….......................................................................
…………………………………………………………………………………………………..

2. Imię i nazwisko  właściciela: 

(lub osoby/osób upoważnionych do reprezentowania podmiotu)
……………………………………………………….
……………………………………………………….

3. Adres siedziby:
………………………………………………………….
………………………………………………………….

Numer telefonu ………………………………………..

4. Nr rachunku bankowego:

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


w. ………………………………………………………………………………………..
(nazwa banku)




BURMISTRZ MIASTA JASŁA
WNIOSEK
 O  PRZYZNANIE POMOCY DE MINIMIS

NA  KSZTAŁCENIE MŁODOCIANEGO  PRACOWNIKA
Na podstawie art.70b ust. 7 ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty (Dz. U. Z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) zwracam się z prośbą
 o dofinansowanie kosztów kształcenia pracownika młodocianego.

1. Imię i nazwisko pracownika młodocianego
…………………………………………………………………………………………………..

2. Data i miejsce urodzenia: …………………………………………………………………

3. Imiona rodziców …………………………………………………………………………....
4. PESEL:

5. Adres zamieszkania:  ………………………………………………................................
…………………………………………………………………………………………………..
6. Forma kształcenia zawodowego (zaznaczyć znakiem X)

a)  nauka zawodu  24 miesiące 

b) nauka zawodu 36 miesięcy

c) przyuczenie do wykonywania określonej pracy
7. Kształcenie w zawodzie: …………………………………………………………………








(nazwa zawodu)
lub  przyuczony do wykonywania pracy: …………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………..





(nazwa określonej pracy)

8. Okres szkolenia pracownika młodocianego u pracodawcy   od ................................











(data)
do zdania egzaminu w dn. …………….........., to jest........................pełnych miesięcy.





(data)
Do wniosku załączam*:

1) Kopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje wymagane do prowadzenia przygotowania zawodowego: 

a) ……………………………………………………………………………………………….

b) ……………………………………………………………………………………………….

c)…………………………………………………………………………………………….......
(wpisać nazwy dyplomów, ich numery, daty wydania)
2) Kopia umowy o pracę z …………………………………………………………………… 






(imię i nazwisko młodocianego)
zawartej w celu przygotowania zawodowego nr ……………… z dn. …………………

3) Kopia odpowiednio dyplomu lub świadectwa potwierdzającego zdanie egzaminu  przez pracownika młodocianego nr …………. …. z dn. …………………………..

4) Informacje przedstawiane przy ubieganiu się o pomoc de minimis  

5) Zaświadczenie nr ……….. z dn. ……………….o pomocy de minimis, jakią pracodawca otrzymał w roku, w którym ubiega się o pomoc oraz w ciągu 2 poprzedzających go lat wystawione przez :………………………………………………...







(nazwa organu, który zaświadczenie wystawił)
6) Oświadczenie pracodawcy z dn. ……………….o wielkości pomocy de minimis otrzymanej w roku, w którym ubiega się o pomoc oraz w ciągu 2 poprzedzających go lat.

7) Oświadczenie pracodawcy z dn. ……………………….o nieotrzymaniu  pomocy de minimis w roku, w którym ubiega się o pomoc oraz w ciągu 2 poprzedzających go lat kształcenia.

8) Sprawozdanie finansowe z ostatnich 3 lat zgodnie z ustawą o rachunkowości.
*niepotrzebne skreślić
   ........................................................

........................................................

 (miejscowość, data)




(czytelny podpis pracodawcy)
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